
1.7.2023

Vážení klienti a partneri spoločnosti Dr. Nona!

Spoločnosť oznamuje akciu pre nových Distribútorov,
ktorí sa zaregistrujú od 1. do 31. júla 2023 - 

"Bonus za Stabilitu".

Dr. Nona International Ltd. 

Okrem Bonusu Rýchleho Štartu (BRS) – (pozri Marketingový plán, str.10), nový Distribútor a jeho Sponzor 

majú možnosť získať dodatočné prémie.

Podmienky akcie:

1. Distribútor, ktorý splní podmienky BRS, získa prémiu za Najvyšší dosiahnutý Status "NS".

2. Nový Distribútor, ktorý dosiahne status Junior Riaditeľa v období prvých 3 mesiacov, získa dodatočnú 

prémiu 50 $ (42 €) v rámci programu BRS.

3. Ak nový Distribútor udrží (alebo zväčší) Najvyšší Status (NS) po ďalšie dva mesiace (október, november), 

získa dodatočnú prémiu "Bonus za Stabilitu".

4. Aby "Bonus za Stabilitu" získal aj jeho Sponzor, musí:

 a) nový Distribútor aj Sponzor splniť podmienky "Bonusu Rýchleho Štartu (BRS)“

 b) nový Distribútor musí splniť podmienky "Bonusu za Stabilitu“

 c) Sponzor udržať v októbri a novembri Status aspoň na úrovni Najvyššieho Statusu (NS) nového 

Distribútora.

STATUS
BRS podľa

Marketingplánu
Dodatočná odmena
"Bonus za Stabilitu”

Celková odmena
v tejto Akcii

Distribútor Sponzor Distribútor Sponzor Distribútor Sponzor

Manažér
50$

(42€)
0

50$

(42€)

50$

(42€)

100$

(84€)

50$

(42€)

Junior 
Riaditeľ

50$ +  50$

(42€) + 42€
0

100$

(84€)

100$

(84€)

200$

(168€)

100$

(84€)

Riaditeľ
200$

(168€)

50$

(42€)

200$

(168€)

150$

(126€)

400$

(336€)

200$

(168€)



Dr. Nona International Ltd. 

 Upozornenie:
x 1. "Bonus Rýchleho Štartu" sa vypláca až po uplynutí 3. mesiaca (teda na začiatku 
októbra).
x 2. "Bonus za Stabilitu" sa vypláca po uplynutí 5. mesiaca od dátumu registrácie (teda 
na začiatku decembra).
x 3. BRS aj Bonus za stabilitu je možné získať len raz.

Príklad:
Nový Distribútor sa zaregistroval v júli a potvrdil svoju aktivitu 100 b. nákupom, má 
status Konzultanta.
V auguste dosiahol status Junior Riaditeľa a v septembri status Manažéra.

Prémie BRS tak dostane za najvyšší status Junior Riaditeľ 50 $ (42 €) + 50 $ (42 €), (viď 
tabuľka bonusov).

Potom, ak nový Distribútor v októbri a novembri udrží svoj status Junior Riaditeľ, 
prípadne ho zväčší, získa dodatočnú Prémiu za Stabilitu - 100 $(84 €).

Sponzor dostane svoj podiel Prémie za Stabilitu 100 $ (84 €), ak v októbri a novembri 
bude mať status minimálne na úrovni nového Distribútora, nie nižší.

Bonus Rýchleho Štartu (BRS) podľa aktuálneho MP:
Ak Distribútor dosiahol status "Manažér" v jednom z prvých 3 mesiacov práce (vrátane 
mesiaca registrácie), získa jednorazový dodatočný bonus 50 $ (42 EUR).

Ak Distribútor dosiahol status "Junior Riaditeľ" v jednom z prvých 3 mesiacov práce 
(vrátane mesiaca registrácie), získa jednorazový dodatočný bonus 50 $ (42 EUR).

Ak Distribútor dosiahol status "Riaditeľ" v jednom z prvých 3 mesiacov práce (vrátane 
mesiaca registrácie), získa jednorazový dodatočný bonus 200 $ (168 EUR) a jeho priamy 
Sponzor získa prémiu 50 $ (42 EUR).

Aby mohol získať Bonus Rýchleho Štartu (BRS), musí nový Distribútor aj jeho Sponzor 
potvrdiť aktivitu (100 alebo 150 PVU, v súlade s Marketingovým plánom spoločnosti) v 
každom zo 3 mesiacov od registrácie. 
Prémia BRS je vyplácaná až po uplynutí 3 mesiacov od dátumu registrácie nového 
Distribútora (vrátane). 

Bonus Rýchleho Štartu je možné získať len raz. BRS sa vypláca za prvý dosiahnutý status 
buď "Manažér" alebo "Junior Riaditeľ" alebo "Riaditeľ". (Ak bol prvým dosiahnutým 
statusom Manažér, v nasledujúcom mesiaci napríklad Riaditeľ a v treťom mesiaci 
dosiahne tiež status Riaditeľ, prémia bude vyplatená za prvý status, teda Manažér).

Upozornenie: 
Aby aj Sponzor mohol dosiahnuť svoj podiel prémie za BRS, musí mať za všetky 3 uvedené 
mesiace minimálne rovnaký status (alebo vyšší) ako jeho nový Distribútor a byť po 
všetky 3 mesiace aktívnym Distribútorom.

Moshe Shneerson
Prezident firmy Dr Nona International Ltd.


